UCHWALA NR LV1/414/2023
RADY GMINY DOBRZEN WIELKI

z dnia 21 lutego 2023 r.

w sprawie statutu Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzeniu Wielkim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 h i pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72023 r. poz. 40), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z2022r.
poz. 1634, zpdézn. zm.) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. Uz
2021r. poz. 2268, z pdzn. zm.) Rada Gminy Dobrzen Wielki uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Dobrzeniu Wielkim w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzeniu Wielkim stanowigcy zatacznik
do Uchwaty Nr VIII /88/99 Rady Gminy Dobrzen Wielki z dnia 10 czerwca 1999r. w sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzeniu Wielkim i nadania statutu tej jednostce (zm. Uchwata Nr
XXI1/211 /2004 Rady Gminy Dobrzen Wielki z dnia 27 pazdziernika 2004r. zmieniajaca uchwale w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzeniu Wielkim i nadania statutu tej jednostce).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dobrzen Wielki.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Opolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Dobrzefn Wielki

Roman Kolbuc
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Zatacznik do uchwaty Nr LV1/414/2023
Rady Gminy Dobrzen Wielki
z dnia 21 lutego 2023 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W DOBRZENIU WIELKIM

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Dobrzeniu Wielki, zwany dalej ,,O$rodkiem”, jest jednostka
organizacyjng Gminy Dobrzen Wielkim utworzong na mocy Uchwaty Nr VIII/88/99 Rady Gminy Dobrzen
Wielki z dnia 10 czerwca 1999r. w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzeniu
Wielkim inadania statutu tej jednostce, prowadzaca gospodarke finansowa na zasadach okre$lonych dla
jednostek budzetowych.

§ 2. Osrodek realizuje zadania wlasne Gminy Dobrzen Wielki i zadania zlecone w zakresie szeroko pojetej
pomocy spotecznej na podstawie i granicach obowigzujgcych aktow prawnych, w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;
2) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

3) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow
publicznych;

4) ustawy z dnia 28 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi;
5) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu narkomanii;

6) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnieniu o0sob
niepetnosprawnych;

7) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

8) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;
9) ustawy z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks rodzinny i opiekunczy;

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

11) ustawy zdnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw oraz aktow
wykonawczych do tej ustawy;

12) ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny;

13) ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach oraz niektérych osobach bgdacych ofiarami represji
wojennych i okresu powojennego;

14) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow;
15) ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,, Za zyciem”;

16) ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci oraz akty wykonawcze do tej
ustawy;

17) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

18) ustawa z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

19) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;
20) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne;

21) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

22) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci;

23) ustawy z dnia 17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

24) ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.- Kodeksu postepowania administracyjnego;
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25) ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. o systemie o$wiaty;

26) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;

27) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych;

28) ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego;
29) ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy;

30) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. uchwata
o ochronie 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L.2016.119.1);

31) uchwat Rady Gminy Dobrzen Wielki;

32) Zarzadzen Wojta Gminy Dobrzen Wielki;

33) innych aktéw prawnych wydanych przez administracje rzagdowg i samorzadows;

34) niniejszego Statutu.
§ 3. 1. Terenem dziatania Osrodka jest Gmina Dobrzen Wielki.
2. Siedziba Osrodka miesci si¢ w 46-081 Dobrzeniu Wielkim ul. Namystowska nr 28.
3. Osrodek moze uzywaé nazwy skroconej ,,GOPS w Dobrzeniu Wielkim”.

4. Osrodek uzywa pieczeci podhuznej o tresci Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrzeniu Wielkim,
ul. Namystowska 28. 46-081 Dobrzen Wielki.

5. Osrodek posiada NIP754-21-09-837.
6. Biezacy nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Dobrzen Wielki.
§ 4. W strukturze Osrodka funkcjonuja:
1) Kierownik Os$rodka;
2) Gtowny ksiggowy i pozostali pracownicy ksiegowosci;
3) Pracownicy socjalni i pozostali pracownicy obstugujacy natozone na Osrodek zadania;

4) Komorka $wiadczen rodzinnych do realizacji zadan wynikajacych z ustawy o §wiadczeniach rodzinnych,
ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentdéw, ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunow oraz przepisow wykonawczych do nich;

5) Klub Senior+ jako osrodek wsparcia w zakresie zapewnienia wsparcia seniorom poprzez umozliwienie
korzystania z oferty opiekunczej, aktywizujacej, edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej oraz prozdrowotne;.

Rozdzial 2.
Misja, cel i zakres dzialania Osrodka

§ 5. 1. Misja Osrodka jest systemowe podej$cie do rozwigzywania problemoéw spotecznych i dazenie do
zapewnienia wysokiej jakosci ushlug majacych na celu przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu
spotecznemu oraz systematyczne dzialania zmierzajagce do poprawy warunkéw zycia mieszkancow Gminy
Dobrzen Wielki.

2. Celem dzialania Osrodka jest w szczeg6lnosci:

1) udzielanie pomocy i wsparcia osobom irodzinom, ktére znalazly si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych,
ktorych nie sa w stanie przezwycigzy¢ wykorzystujac wlasne zasoby, kompetencje i mozliwosci,

2) wspomaganie 0sO6b irodzin w dziataniach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umozliwienie im zycia w godnych warunkach;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych osobom irodzinom osiggni¢gcie samodzielnosci Zzyciowej
i integracji ze srodowiskiem lokalnym.

§ 6. 1. Osrodek realizuje zadania pomocy spoteczne;j:
1) wlasne gminy wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej oraz innych ustaw;

2) zlecone z zakresu administracji rzadowe;.
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2. Do zadan realizowanych przez Osrodek nalezg w szczegdlnoSci:
1) Podejmowanie przedsigwzie¢ i wspieranie dziatalnosci w zakresie pomocy spotecznej i socjalnej, w tym:
a) ustalenie rozmiarow potrzeb w zakresie pomocy spolecznej w skali rocznej 1 wieloletniej,
b) analizowanie i ocenianie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spolecznej,
¢) zapewnienie niezbg¢dnej infrastruktury socjalne,
d) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,

e) bezposrednie udzielenie i wyplacenie $wiadczen przewidzianych ustawa o pomocy spolecznej, oraz
innymi ustawami na postawie zadan powierzonych przez Wéjta Gminy;

f) rozwigzywanie probleméw z zakresu pomocy spotecznej, w szczeg6élnosci: alkoholizmu, narkomanii,
bezdomnosci, przemocy w rodzinie, wzmacnianiu funkcji opiekunczych i wychowawczych oraz sytuacji
bytych skazanych;

2) Aktywizacja srodowiska lokalnego;

3) Wykonywanie innych zadan wynikajacych z programoéw pomocy spotecznej badz innych aktow prawnych
majacych na celu ochrong poziomu zycia rodzin.

3. Osrodek w ramach swojej dzialalno$ci moze realizowa¢ projekty wspoOHinansowane ze $rodkow
pozabudzetowych oraz inne programy pomocowe atakze otrzymywaé pomoc rzeczowg z innych zrodet
zgodnie z przepisami prawa.

§ 7. Osrodek realizuje zadania przy wspotpracy z organami administracji rzgdowej i samorzadowej na
szczeblu gminy, powiatu iwojewddztwa, urzedami, instytucjami iorganizacjami spotecznymi, ko$ciolem
i zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, sagdami, prokuraturg, komornikami, pracodawcami
oraz osobami prawnymi i fizycznymi, spolecznoscig lokalng oraz innymi podmiotami realizujgcymi cele
i zadania z zakresu zadan okre$lonych w statucie Osrodka i wynikajagcymi z przepiséw prawa.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 8. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik Os$rodka, ktory odpowiada za caloksztatt dziatalnosci Osrodka
i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Kierownika Osrodka wykonuje Wojt Gminy Dobrzen Wielki.

3. Kierownik Osrodka realizuje zadania O$rodka na podstawie i w granicach pelnomocnictw i upowaznien
udzielonych przez Woéjta Gminy Dobrzen Wielki, ktore okreslaja jego uprawnienia i kompetencje.

4. Kierownik, dzialajac zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz niniejszym Statutem oraz
udzielonymi mu petlnomocnictwami iupowaznieniami, podejmuje decyzje samodzielnie 1iponosi za
nie odpowiedzialnos¢.

5. Na pisemny wniosek Kierownika O$rodka Wojt Gminy Dobrzen Wielki moze upowazni¢ innego
pracownika O$rodka do wykonywania okreslonych zadan i czynnosci nalezacych do kompetencji Kierownika
Osrodka.

6. Struktur¢ organizacyjng izasady funkcjonowania Osrodka okre§la regulamin organizacyjny
wprowadzany zarzadzeniem Kierownika Osrodka.

7. Kierownik Osrodka wykonuje czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Os$rodka i jest ich
zwierzchnikiem stuzbowym.

8. Podziat czynnosci uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikow Osrodka okreslajg indywidualne zakresy
czynnosci ustalane przez Kierownika Osrodka.

9. Pracownicy zatrudnieni w Os$rodku sg pracownikami samorzadowymi i w sprawach pracowniczych maja
w stosunku do nich zastosowanie przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych.

10. Zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka okresla Regulamin ustalony przez Kierownika Osrodka.

11. W razie nieobecnosci Kierownika Osrodka zadania zwigzane z biezacym zarzadzaniem Os$rodkiem
przejmuje pracownik wyznaczony przez Kierownika Osrodka.
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12. Kierownik Os$rodka sktada Radzie Gminy Dobrzen Wielki coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

Rozdzial 4.
Gospodarka Finansowa Osrodka

§ 9. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Dobrzen Wielki iprowadzi gospodarke finansowa na
zasadach przewidzianych dla samorzadowych jednostek budzetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan rzeczowo-finansowy, obejmujacy dochody
1 wydatki, okre§lone przez Rade Gminy Dobrzen Wielki uchwata budzetowa.

3. Osrodek prowadzi wlasng gospodarke finansowa, pokrywajac swoje wydatki ze $rodkow
przekazywanych z budzetu gminy na posiadany przez Osrodek wyodrgbniony rachunek bankowy oraz rachunki
pomocnicze.

4. Srodkami zgromadzonymi na odrebnym rachunku bankowym Osrodka dysponuje Kierownik Osrodka
oraz osoby przez niego upowaznione (wWyznaczone).

5. Swiadczenia pieniezne realizowane przez Osrodek wyplacane sa za posrednictwem rachunkéw
bankowych o0sob korzystajacych z pomocy spotecznej lub czekiem bankowym.

6. Osrodek gromadzi iprzechowuje dokumentacje zwigzang z realizacja jego zadan, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ochrony danych osobowych i innych dobr osobistych 0sob korzystajacych ze swiadczen.

§ 10. 1. Obstuga finansowo-ksiggowa i kadrowo-ptacowa Osrodka prowadzona jest na miejscu w Osrodku.

2. Zasady gospodarowania funduszem socjalnym okresla regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych ustalany przez Kierownika Os$rodka na zasadach okre$lonych w przepisach odregbnych.

§ 11. 1. Dziatalno$¢ Osrodka jest finansowana: w zakresie zadan wtasnych - ze srodkow budzetu Gminy
Dobrzen Wielki, w zakresie zadan zleconych — ze srodkow przekazywanych przez administracje rzgdowa lub
samorzadowg na realizacj¢ tych zadan.

2. Osrodek moze pozyskiwaé srodki finansowe na dzialalno$¢ statutowa zinnych zrdédel, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa.

Rozdzial 5.
Nadzor i kontrola

§ 12. 1. Organy Gminy Dobrzen Wielki sprawuja kontrole i nadzor nad dziatalnos$cig Os$rodka w sposéb
i trybie okreslonym w powszechnie obowiagzujacych przepisach prawa.

2. Kontrole prawidtowosci rozliczen Osrodka z budzetem Gminy przeprowadza Skarbnik Gminy lub osoby
przez niego upowaznione.

§ 13. Wojewoda Opolski sprawuje nadzér nad dzialalnoscia Osrodka w zakresie okreslonym
w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.

Rozdzial 6.
Mienie Osrodka

§ 14. 1. Mienie Osrodka stanowi wtasnos¢ Gminy Dobrzen Wielki

2. Kierownik Os$rodka odpowiada za prawidlowe gospodarowanie mieniem Os$rodka, zapewnia jego
ochrong i nalezyte wykorzystanie.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 15. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg inne, odpowiednie
przepisy prawa.

2. Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzane tylko w formie przewidzianej do jego ustanowienia.
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